CENIEH

POLITICA DE CALIDAD Y PREVENTIVA

El Centro Nacional de Investigacién sobre la Evolucion Humana (CENIEH) es una instalacion
cientifica y tecnolégica abierta al uso de la comunidad cientifica y tecnolégica nacional que
desarrolla en el propio centro investigaciones cientificas en el ambito de la evolucién humana
durante el Ne6geno superior y Cuaternario, promoviendo la sensibilizacion y transferencia de
conocimientos a la sociedad, impulsando y apoyando la realizacion y colaboracion en
excavaciones de yacimientos de estos periodos, tanto espafioles como de otros paises. Ademas,
el CENIEH es responsable de la conservacion, restauracion, gestion y registro de las colecciones
paleontolégicas y arqueolégicas procedentes de las excavaciones de Atapuerca y otros
yacimientos arqueoldgicos y paleontoldgicos tanto nacionales como internacionales, de similares
caracteristicas, que lleguen a acuerdos con el Centro.

El compromiso social del CENIEH le impulsa a ser una organizacion de referencia en los servicios
que presta y, por ello, aplica una gestién basada en la excelencia, innovacion, y mejora continua,
como valores institucionales.

Con este enfoque, el CENIEH ha desarrollado un sistema de gestion basado en las Normas ISO
9001, ISO 45001, como herramienta de generacion de valor para la organizacion y los usuarios
de la infraestructura.

El sistema de gestién se ha desarrollado de acuerdo a los siguientes principios:

. Garantizar el adecuado uso de los recursos del CENIEH, asegurando la prestacion de
servicios técnicamente competentes, realizados en condiciones seguras, y gestionados con
calidad.

« Garantizar el cumplimiento de los requisitos de los usuarios, asi como de los requisitos legales
y reglamentarios.

. Adoptar medidas de identificacion, evaluacion y control de los posibles riesgos, que permitan
evitar los accidentes de trabajo y los fallos de calidad.

« Planificar la prevencion, buscando un conjunto coherente que integre la técnica, la
organizacién del trabajo, las condiciones de trabajo, las relaciones sociales, la influencia de
los factores ambientales en el trabajo, y los niveles de calidad exigidos.

« Renovar y actualizar los medios e instalaciones adaptandose a las nuevas tecnologias
existentes en el mercado, en la medida de las posibilidades de la Organizacion, con el fin de
contribuir a evitar cualquier dafio a la salud de los trabajadores, y a la mejora de la calidad del
servicio.

Para cumplir con estos principios la Direccion se compromete a impulsar las siguientes acciones:

« Proporcionar los recursos organizativos, técnicos y humanos necesarios para conseguir el
éxito en esta iniciativa, asegurando unas correctas condiciones de los trabajadores, y
respetando los estandares de calidad definidos.

. Establecer una relacién de confianza y fomento del respeto mutuo, entre nuestros empleados
y los usuarios, basada en la atencién personalizada, transparencia y buen servicio.

+ Liderar la implantacién de una cultura preventiva, favoreciendo la participacion y el
conocimiento de todos los trabajadores, asi como de una cultura de mejora en la gestion.

. Fortalecer las competencias laborales y el desarrollo integral del talento humano, para
disponer de personal cualificado, con un aito nivel de conocimiento de los objetivos y politica
empresarial en materia de prevencion y calidad, y de los riesgos asociados a los puestos de
trabajo y las medidas de prevencion y proteccion a adoptar en el desempefio de las
actividades establecidas en el sistema de gestion.
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Estos principios, que seran divulgados a toda la organizacion, serviran de guia para la
determinacion de los objetivos que, con caracter anual, se estableceran conforme a criterios de
mejora continua, para asegurar que se cumpla la politica del CENIEH, gracias al esfuerzo y
colaboracién de todos los trabajadores y el apoyo de la Direccion.

En Burgos, a 13 de Junio de 2018

Fdo:

509600080~
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